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SSSYYYNNNDDDIIICCCAAATTT   NNNAAATTTIIIOOONNNAAALLL   CCCFFFTTTCCC      

FFFiiinnnaaannnccceeesss   PPPuuubbbllliiiqqquuueeesss   

Section du Pas de Calais 
 

PPPPouvoir s’opposer, Toujours proposerouvoir s’opposer, Toujours proposerouvoir s’opposer, Toujours proposerouvoir s’opposer, Toujours proposer    !!!!    

Ce sont toujours les mêm es discours qui amènent toujours aux mêmes décisions…  
 

Pour 2015, encore 36 emplois supprimés dans notre d irection.  
 
Face à cette mesure nationale injuste et contre-productive nous ne pouvons que nous insurger contre la 
répartition de cette nouvelle pénurie dans notre département. Aujourd’hui c’est de plus en plus la panique dans 
les services et la Direction Générale met, comme à son habitude, la charrue avant les bœufs. 
 
Ce n’est pas une nouveauté de dire que CFTC DDFiP 62 est totalement opposée aux suppressions d’emplois. Il 
y a maintenant des années que nous le disons, le répétons, le rabâchons à notre direction, pour au final, nous 
rendre compte que comme chaque année, une grande quantité d’emplois sera encore supprimée. Cette année, 
ce sera 36 emplois de décimés a la DDFiP du Pas de Calais. 
 
Les suppressions d’emplois, ce ne sont pas que des chiffres, ce ne sont pas que des tableaux. C’est aussi, et 
surtout une très grande difficulté d’agir et de travailler correctement pour les collègues qui survivent dans les 
sites où ces emplois sont supprimés. En effet, une fois la suppression actée, ils doivent continuer à faire le 
même travail, avec la même efficacité qu’avant, mais en étant de moins en moins nombreux pour le faire. CFTC 
DDFiP 62 tient donc à saluer le professionnalisme de tous les collègues du Pas de Calais, qui depuis des 
années subissent ces infernales suppressions d’emplois.. 
 
Les agents des Finances publiques du Pas de Calais doivent toujours faire plus et mieux, avec de moins en 
moins de personnel pour le faire. Trop, c’est trop, nous avons dépassé ce que nous appelons le point de 
rupture. Le " Ca passe ou ça casse " de la Direction n’est plus à l’ordre du jour en matière de suppressions 
d’emplois. Nous savons que ce n’est pas passé, il est évident que c’est en train de casser. La mise à mort de la 
DGFiP est en marche. 
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CFTC DGFiP 62 : le syndicat constructif qui agit po ur ne pas subir.  


