
Le Comité hygiène et sécurité et condition de travail s’est tenu dans les locaux de l’immeuble Brassart le 6 juillet 2015. 

Sous la présidence de M. Mathieu, Directeur Départemental des Finances Publiques de notre département.

La séance a été ouverte à 9h30 pour être clôturée à 16 h 00,

Etaient présents à cette réunion, outre les représentants de l’administration,les représentants du personnel : Solidaires , 

FO DGFiP 62, CGT Finances Publiques, CFTC DGFiP 62 ; l’Inspecteur Santé, sécurité au travail  ; les médecins de 

prévention ; les assistants de prévention ; les assistantes sociales et  Mme HEROGUER secrétaire animatrice du CHSCT

L’ordre du jour du CHSCT est le suivant

- Approbation du procès-verbal du CHSCT du 17/04/2015

- Point sur les réunions du groupe de travail du 26/05/2015 et du 04/06/2015 

• Installation d'Arras Banlieue dans les locaux de la DDFIP

• Registres Santé Sécurité au Travail 
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• Rapports de l'Inspecteur Santé Sécurité au Travail et des Médecins de Prévention

• Déclarations d'accidents de travail

• Fiches de signalement

- Propositions d'utilisation des crédits 

- DUERP et PAP 2014/2015 de la DDFIP

- Rapport annuel des Médecins de Prévention

- Présentation du guide de prévention du risque amiante

- Point immobilier 

- Questions diverses.

Approbation du procès-verbal du CHSCT du 17/04/2015

Pas de remarque particulière, le procès-verbal a été adopté.

Point sur les réunions du groupe de travail du 26/05/2015 et du 04/06/2015 

• Installation d'Arras Banlieue dans les locaux de la DDFIP  

Après présentation des plans par M. BULLOT,  une visite des futurs locaux a été effectué par le groupe de travail.

Suite à cela, les recommandations suivantes ont été faites :

 ➢ Essayer d’installer les unités centrales sous les bureaux

 ➢ Vérifier si la capacité des radiateurs est suffisante pour chauffer l’espace en hiver et prendre les dispositions qui s’imposent si tel n’est pas le cas
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 ➢ Refaire les joints de dilatation et changer les carrelages fissurés (dangereux en l’état – Risque de chutes). L'équipe logistique va intervenir rapidement 
sur ce point.

• Registres Santé Sécurité au Travail   

Toutes les observations portées sur les registres Santé Sécurité au Travail ont été étudiées.

Les signalements pour lesquels des solutions ont été apportées ont été archivés.
De nombreux problèmes signalés ont été résolus ou sont en voie de l'être.

Observations particulièrement mentionnées ou complémentaires :

 ➢ Arras Diderot : les barrières restent ouvertes. Etudier le problème. Difficultés de stationnement. Les places de parking sont insuffisantes. L'éclairage des 
abords du bâtiment et du parking  reste à l’étude car les devis sont trop élevés jusqu'à présent. 

 ➢ SIP de Lillers : problème d’éclairage des boxes.

 ➢ Béthune : difficultés de stationnement. Les places de parking sont insuffisantes. 
Une possible solution partielle avec la création d'un parking de 25 30 places à voir pour 2015 ou début 2016. A l’étude.
Expertise foncière : demande d’installation de panneaux de séparation acoustiques de 50 cm adaptables sur les bureaux.

 ➢ Boulogne Municipale : problème acoustique. On entend mal les contribuables à cause du vitrage.

 ➢ Trésorerie de Bruay : installer un bouton électrique au caissier (DDS).
Pas d’eau chaude (problème lié à une surpression) : des réducteurs vont être installés.

 ➢ Trésorerie Principale de Saint-Omer : problème d’accessibilité aux personnes handicapées. Etude en cours.

 ➢ PTGC de Saint-Omer : les volets restent en position fermée (en panne).

 ➢ Paierie Départementale : chauffage insuffisant dans le hall et à la cafétéria.

 ➢ Arras Municipale : chauffage insuffisant.

 ➢ IFPP d’Arras : les chariots des femmes de ménage ne sont pas adaptés. A noter qu’elles ont été dotées « d’aspirobrosseurs ».
Problème d’éclairage. Une étude est en cours pour revoir tout le système électrique.

 ➢ Trésorerie Principale de Saint-Omer : les prises rouges (détrompeurs) sont défectueuses.
Le problème n’a toujours pas été solutionné.
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 ➢ Montreuil : demande d’installation d’un défibrillateur.

 ➢ Trésorerie de Pont-à-Vendin : le store en panne ne peut être réparé.

 ➢ CPS : infiltrations d’eau. .La direction se trouve confrontée à des problèmes d'autorisation (architecte) car il convient d'effectuer les travaux dans leur 
globalité (toiture), néanmoins une relance va être faite par le président du CHS.

 ➢ Divers sites : remplacer les sièges anciens et dégradés.

Après examen, il reste 54 observations en cours.

 N'hésitez pas à remplir ou faire remplir le registre en cas de besoin.

• Rapports de l'Inspecteur Santé Sécurité au Travail et des Médecins de Prévention  

De manière générale, l’ISST recommande de veiller à ce que les rapports de vérifications et les justificatifs de tous travaux réalisés en matière de sécurité 
électrique ainsi que toutes les opérations de maintenance soient consignés dans un registre en possession du gestionnaire de site.
Il convient également de s’assurer que tous les contrôles réglementaires en matière d’électricité et d’incendie ont bien été effectués et que les contrats de 
maintenance réglementaires ont été mis en place (ascenseurs, entretien des chaudières...).

1 – Trésorerie du Touquet
 ➢ Suivre l’évolution des fissures dans le sas d’entrée (murs et plafonds) dues à une fuite de la toiture terrasse. La commune, propriétaire, a constaté le 

problème en 2013.
 ➢ Mener une réflexion globale sur l’aménagement de l’accueil : travaux conséquents qu’il convient d’inscrire dans un projet global d’aménagement.
 ➢ Etudier la possibilité de créer un accès réservé aux régisseurs et à la société de transport de fonds à l’arrière du bâtiment : demande transmise au DDS.

2 – CFP de Calais
 ➢ Fournir à l’ISST le dernier rapport de vérification de l’installation électrique et de la procédure de suivi et de maintenance des installations électriques.
 ➢ Deux issues doivent permettre d’assurer en permanence l’évacuation des personnes présentes compte-tenu de l’effectif du site.

Créer un espace d’attente sécurisé pour les personnes handicapées (ou mettre en œuvre des mesures spécifiques) afin d’assurer leur évacuation dans 
des conditions maximales de sécurité. L’ISST ne préconise pas de mettre les agents handicapés dans un lieu non sécurisé (tel un palier).
Remplacer les fauteuils dont les pistons traînent sur le sol afin d’éviter toute dégradation des revêtements de sol (amiante dans le sol).

3 – Trésorerie de Carvin
 ➢ Envisager l’amélioration de l’ergonomie de la banque d’accueil. Un projet d’aménagement est en cours.

Syndicat National CFTC DGFiP, section du Pas de Calais
Gabriel Gaillard, Secrétaire Départemental, R F Boulogne sur Mer ( E M R 62)

16 rue Victor Hugo, 62200 Boulogne sur Mer,  06 66 61 81 11
 http://062.cftc-tresor.fr

CFTC : le syndicat constructif - 4 -



 ➢ Remplacer le faux plafond et rénover l’éclairage des locaux. Un projet de réfection des faux plafonds et des luminaires sera présenté au CHSCT.

• Déclarations d'accidents du travail  

Il y a eu 7 accidents du travail depuis le dernier groupe de travail du 16 mars 2015 qui n’appellent pas d’observation particulière.

• Fiches de signalement  

Conformément à la demande du groupe de travail, les suites données aux signalements sont désormais indiquées dans le tableau récapitulatif.

Il y a 10 signalements depuis le dernier groupe de travail.

7 signalements font état d'injures, de menaces ou d’agressivité à l'encontre d'agents. Des lettres ont été envoyées aux agents et aux agresseurs dans 6 
cas.

3 signalements sont internes. Deux mentionnent un harcèlement moral, le troisième fait état d’insubordination. La Direction s’est rendue sur place pour 
deux signalements; le troisième est en cours de traitement.

Propositions d'utilisation des crédits 

L'utilisation des crédits de manière précise reste subordonnée aux devis et travaux à venir notamment sur  les défibrillateurs qui seraient installés sur les 
principaux sites non pourvus, sur la création des places de parking à Béthune ou  Diderot  ou encore à l'éclairage sur ce même site....
Le CHS veillera à ce que tous les crédits soient bien utilisés avant la fin 2015.

DUERP et PAP 2014/2015 de la DDFIP

Les tableaux de synthèse liée à la résolution des risques ainsi qu'à la ventilation des risques par cotation ont été étudiés et permettent de dénombrer 712 
propositions de mesures de prévention, 187 organisationnelles, 199 techniques et 326 humaines.
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Rapport annuel des Médecins de Prévention

L'activité des deux médecins de prévention s'effectue sur les sites d'Arras et de Boulogne pour un effectif global de 1880 agents dont 393 recensés à 
risques professionnels.  Outre les visites de postes , les réunions CHS et de programmation, les visites pour les Douanes, le 59...….273 visites médicales 
ont été effectuées. 

Présentation du guide de prévention du risque amiante

Lors de cette présentation, il  a été notamment rappelé que les sites sont sécurisés quant aux risques liés à l'amiante sur la liste A (friable ex sous 
plafond...) et que des mises à jour se font régulièrement sur ceux liés à la liste B (inerte).

Point immobilier
Arras Diderot :Ravalement terminé (sauf marches).

Foch : étanchéité du Hall d'accueil 100 000 euros sur 2015 et 2016.

Hucqueliers : suite aux problèmes d'élection du nouveau maire, aucune relance pour le moment mais dés septembre reprise du dossier.

Hesdin : abandon du projet sur l'ex-gendarmerie  après visite ; une possibilité  sur une ancienne caserne  est à l'étude.

Arras CH : déménagement toujours prévu vers l'enceinte de l'hôpital en février 2016.

Crinchon : projet d'installation, à coté de la paierie, avec des travaux de séparation pour les deux entités,  d'une unité éducative  de la DTPJJ pour un 
accueil (8h30 – 17h) de 24 jeunes maximum encadrés par une équipe de 7 personnes.

Audruicq : Récupération par la mairie du local occupé par la trésorerie....la délocalisation pourrait se faire vers une immeuble proche du collège.. mais 
cohabitation avec les restos du cœur ...à l'étude
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Questions diverses

- Suite à l'infraction sur le site de Beuvry, les réparations ont été effectuées le jour même.  (à confirmer la mise en place d'une grille de sécurité).

Compte rendu de vos représentants   CFTC DGFiP 62 au CHS-CT

                   Yann Plouviez 

   Clémentine Leuthreau-Cailleretz

SIP de LILLERS

PCE Arras
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